
 
 

 

 

 

FONDO FONDIMPRESA  

TITOLO 

Avviso 3/2022 – Politiche Attive  

Interventi sperimentali relativi al sistema delle Politiche Attive del Lavoro a 
favore di disoccupati e/o inoccupati 

 

OGGETTO 

Formazione finalizzata alla qualificazione/riqualificazione e/o all’aggiornamento 
delle competenze, beneficiata da aziende che in risposta al fabbisogno di figure 
professionali difficilmente reperibili, procedano a formare disoccupati e/o 
inoccupati ai fini di una successiva assunzione. 

RISORSE € 10.000.000  

SCADENZA 
Avviso aperto dal 10 maggio 2022 fino al 31 dicembre 2022 (salvo esaurimento 
risorse) 

 
CARATTERISTICHE DEI 
PIANI FORMATIVI 

1. Piani aziendali (o interaziendali) destinati alla formazione di lavoratori 
disoccupati, inoccupati 

2. Impegno all’assunzione del 90% dei partecipanti effettivi: 

- almeno il 50% a tempo indeterminato 

- il 40% a tempo determinato  

3. Azioni Formative: 

-  Durata: min 100 ore / max 200 ore 

- Partecipanti: min 6 / max 15 

4. Verifica Apprendimento => Certificazione competenze 

5. Durata attività formative: 6 mesi 

6. Finanziamento per Piano: min € 20.000 / max € 300.000 

7. Parametro finanziamento: € 200/ora --> costi reali  

8. Opzione regime di aiuti: 

- Regolamento (CE) n. 1407/2013 c.d. “de minimis” 

- Regolamento (CE) n. 651/2014 c.d. “aiuti di Stato” 


